
Aandacht voor de 
4 basisvaardigheden
rekenen, taal, digitale  
geletterdheid en  
burgerschap 

25-29
19-24

30-34

35-39

40-44
45-49

50-54

55-59

60-64

> 
  65

Jaarlijks onderhoud € 367.500
Groot onderhoud € 1.774.500
Schoonmaak € 1.386.000
Energie € 596.500
Overig € 590.500

OPSPOOR & Schoolgebouwen

OPSPOOR studiefonds € 41.100
Opleiden medewerkers € 355.200
OPSPOOR Academie € 111.900
Out of School € 59.200

Loonkosten € 47.994.400
IT Lab  € 30.800
Investeringen ICT € 938.022
Leermiddelen € 1.473.000
Ondersteuning zorg € 541.700

Leeftijd     
 

  
19 - 24 jaar  63
25 - 29 jaar 82
30 - 34 jaar 100
35 - 39 jaar 111
40 - 44 jaar 108
45 - 49 jaar 83
50 - 54 jaar 63
55 - 59 jaar 116
60 - 64 jaar 89
> = 65 jaar 19

OPSPOOR & Organisatie

Totale bekostiging € 63.183.004
Eigen vermogen € 7.661.897

OPSPOOR & De bekostiging

DUURZAAMHEID 

Bij OPSPOOR zetten we in op 
verduurzaming. In 2021 gaven 
we € 591.217,19 uit aan gas en 
elektra. In 2022 €558.865,97.  
Een reductie van 6% waarbij we 
7% minder gas hebben verbruikt. 
Ook zijn 3 scholen voorzien van 
energiebesparende ledverlichting. 
Meer scholen volgen snel.

LEEFTIJDSCATEGORIE  

Wij zijn OPSPOOR, 
voor toekomstmakers. 

Elke dag krijgen zo’n 8000 kinderen 

kwalitatief onderwijs op een van de 37 scholen  

van OPSPOOR. Deze kinderen groeien op in 

verschillende wijken, hebben verschillende  

achtergronden, talenten en wensen. 

En wij bieden ieder kind de 

best passende plek. 

Aan onze leerlingen de uitdaging om de 

toekomst vorm te geven. 

Een toekomst die duurzaam en rechtvaardig is.  

Een toekomst met plek voor iedereen. 

738 
vrouwen

834 
medewerkers

336 
lokalen

96 
mannen

120 leerlingen 

op de 
zomeractiviteit 

OUT of SCHOOL

Goed onderwijs 

en gelijke kansen 

voor alle 

7604 leerlingen 

Aandacht voor de  
doorgaande 
ontwikkelijn: 
van 0 tot 14 jaar. 
Samen met de 
kinderopvang en 
samen met het 
voortgezet onderwijs

Op onze scholen ziet 
elke dag er anders uit. 
Er gebeurt veel. 
In het OPSPOOR 
Bestuursverslag 2022, 
via www.opspoor.nl, 
vind je wat we deden, 
wat we doen en 
onze jaarrekening. 
Hieronder hebben we 
wat activiteiten, keuzes 
en ambities uitgedrukt 
in getallen. 

OPSPOOR & Opleiden 

Vloeren   €  70.967  
Schilderwerk   €   155.611  
zonwering   €  25.009  
Daken   € 120.053  
CV   €  119.686  
Ventilatie   €  475.112  
Gevelrenovatie   €   31.230  
Valbeveiliging   €  106.033  
Zand voor de zandbakken   €  21.168

WAT GAVEN WE UIT AAN ONZE GEBOUWEN?

ONTWIKKELING  
BESTAANDE MEDEWERKERS 
Er zijn in 2022 14 opleidingen 
via de OPSPOOR Academie  
aangeboden met in totaal 

274 deelnemers. 

Elisabeth 12 
Catharina 11 
Laura 11 

Linda 11 
Maria 11 
Ronald 5 

ONTWIKKELING 
NIEUWE 
MEDEWERKERS

137 nieuwe  
studenten in  
2022

We bereikten 
in 2022 
7604 kinderen in 
circa 960 uur op 
de 37 scholen en 
175.171 accounts 
via Facebook 
en Instagram

336 CO2 
METERS

3 DIRECTEUREN 
IN OPLEIDING

116 NIEUWE 
MEDEWERKERS

SCHOLEN 
WERKEN 
SAMEN IN 
7 CLUSTERS

Kijk goed naar  

de getallen, deze 

komen terug in de 

kleurplaat op de  

andere kant.

POPULAIRSTE NAMEN  
JUFFEN EN MEESTERS

Aantal  
medewerkers

5 studenten  
uit het OPSPOOR 
verkorte deeltijd 
traject hebben 
in 2022 hun 
diploma 
gehaald. 

DOEN!DOEN!



Elk getal heeft een 
kleur. Welke kleur dit
    is vind je terug op de      
        andere kant. Kleur jij 
             met ons mee?
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